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Allgemeine Vertragsbedingungen (AVB) 
- Rückbildung kompakt - 
der Hebamme Julia Bauer  
 
- nachfolgend Hebamme genannt -  
 
1. Geltungsbereich 

 Die Allgemeinen Vertragsbedingungen gelten, soweit nichts anderes vereinbart ist, für die 
vertraglichen Beziehungen der Hebamme und der Leistungsempfängerin. 

 
2. Rechtsverhältnis 

Die Rechtsbeziehungen zwischen der Hebamme und der Leistungsempfängerin sind 
privatrechtlicher Natur. 

 
3. Umfang der Leistungen 

 (1) Die Leistungen erfolgen auf Grundlage des Vertrages über die Versorgung mit Hebammenhilfe 
nach §134a SGB V, der zwischen den Berufsverbänden der Hebammen und dem GKV- 
Spitzenverband abgeschlossen wurde. Der Kurs muss bis zum Ende des 9. Monats nach der Geburt 
abgeschlossen sein. 

 
 (2) Bei Selbstzahlerinnen richtet sich das Leistungsangebot nach der Privatgebührenordnung des 

Bundeslandes, in dem die Leistung erbracht wird.  
  
 (3) Der Rückbildungskurs umfasst insgesamt 10 Stunden, die von der gesetzlichen Krankenkasse 

übernommen werden. Die Kursstunden sind aufeinander aufgebaut. Einzelne Stunden können 
nicht gebucht werden.  

 
 (4) Kursstunden, die in Anspruch genommen wurden, rechnet die Hebamme direkt mit der 

gesetzlichen Krankenkasse ab. Die Vergütung richtet sich nach der jeweils geltenden 
Vergütungsvereinbarung der Hebamme nach § 134a SGB V. Die erbrachten Kursleistungen sind 
durch Unterschrift zu quittieren. 

  
 (5) Nicht wahrgenommene Kursstunden können nicht nachgeholt oder über die Krankenkasse 

abgerechnet werden. Bei Verhinderung wird um frühzeitige Absage gebeten 
 
 (6) Kursstunden, an denen nicht vor Ort teilgenommen werden kann, können digital live über 

einen von der Hebamme zugesendeten Link stattfinden. Das verwendete Portal bedarf keiner 
Anmeldung oder Registrierung durch die Kursteilnehmerin  

 
 (7) Der Hebamme wird das Recht eingeräumt einzelne Kursstunden bei Bedarf kurzfristig zu 

verlegen. Ein Anspruch auf einen individuellen Ersatztermin besteht nicht. Die Hebamme bemüht 
sich, Ersatztermine so zu planen, dass eine Teilnahme für die Mehrheit der Kursteilnehmerinnen 
möglich ist. 

 
 (8) Die Hebamme erbringt ihre Leistungen gegenüber der Kursteilnehmerin grundsätzlich  
 persönlich. Die persönliche Leistungserbringung kann auch durch eine angestellte Hebamme  
 erfolgen. Der Hebamme ist es erlaubt, sich für den Fall der Verhinderung durch eine andere  
 Hebamme vertreten zu lassen. Eine Vertretung wird von der Hebamme nicht garantiert. Die  
 Kursteilnehmerin hat auch gegenüber der Vertretungshebamme den erhaltenen Leistungsinhalt  
 zu quittieren. 
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(9) Während der präsenten oder digitalen Leistungserbringung ist es der Kursteilnehmerin nicht  
gestattet, selbst oder durch Dritte Bild- und / oder Tonaufnahmen sowie Mitschnitte in Ton und /  
oder Bild zu fertigen oder fertigen zu lassen, soweit dadurch die Rechte der Hebamme und / oder  
der übrigen am Kurs Teilnehmenden berührt sind.   
 
(10) Die Versicherte erklärt der Hebamme gegenüber, dass sie bis zum erstmaligen Leistungszeitpunkt  
der Hebamme, keine entsprechenden Leistungen durch andere Hebammen in Anspruch genommen 
hat. Andernfalls ist die Hebamme unaufgefordert vor Leistungserbringung darüber zu informieren. Der 
Versicherten ist bewusst, dass ein Informationsversäumnis eine Ersatzpflicht ihrerseits auslöst, sollte 
die gesetzliche Krankenversicherung Vergütungsansprüche der Hebamme wegen der Überschreitung 
von Leistungskontingenten zurückweisen. 
 
(11) Die Kursteilnehmerin legt der Hebamme vor dem ersten Leistungsbeginn ihre Versichertenkarte 
vor. Macht die Versicherte unwahre Angaben, so dass die gesetzliche Krankenversicherung den 
Vergütungsanspruch der Hebamme wegen Nichtbestehen der Mitgliedschaft zum Leistungsbeginn 
zurückweist, hat die Versicherte die ihr gegenüber erbrachten Leistungen nach Maßgabe des § 1 Abs. 
3 zu ersetzen. 
 
(12) Die Kursteilnehmerin hat mit Anmeldung die Patienteninformation zum Datenschutz erhalten  
und mit Anmeldung zum Kurs akzeptiert. 
 
(13) Alle Kursstunden finden in den Räumlichkeiten der Familienpraxis ZEBRA, Welserstraße 2,  
91522 Ansbach statt.  
 
(14) Eine vorzeitige ordentliche Kündigung ist ausgeschlossen. Hiervon unberührt bleibt das Recht auf 
eine fristlose Kündigung aus wichtigem Grund. Als wichtiger Grund gilt jedoch nur ein solcher, der in 
der Person des jeweils anderen Vertragspartners liegt. 
 
 
 
 
 
_________________________ 
Hebamme Julia Bauer 


